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I. OBJETIVO

1.1.0 objetivo desta Politica é apresentar o processo que norteia as decisées da OSLO DTVM nas
assembleias gerais dos emissores de ativos financeiros que confiram direito de voto para os fundos de
investimento (“Fundos”) sob gestdo da OSLO DTVM.

1.2. Esta Politica define os principios gerais, o processo decisério de voto, as matérias relevantes
obrigatdérias para o exercicio do direito de voto e os procedimentos que devem ser adotados em
situagdes de potencial conflito de interesse.

1.3. No exercicio do voto, a OSLO DTVM atuard em conformidade com a politica de investimento dos
fundos sob sua gestdo e/ou administracdo, conforme o caso, dentro dos limites do seu mandato e, se
for o caso, da sua orientacdo de voto, responsabilizando-se diretamente perante os cotistas na
hipdtese de extrapolacdo, abstendo-se de votar no caso de identificada, antes ou por ocasido da
assembleia, situacdo de conflito de interesse, ainda que potencial.

Il. REGULAMENTAGAO ASSOCIADA

As regulamentacOes associadas a esta Politica constam mencionadas no Documento de Normas
Regulatdrias, sob a guarda da drea de Compliance.

Il. ABRANGENCIA

3.1. Esta politica é direcionada, estritamente, aos gestores de fundos da OSLO DTVM.

IV. NOSSOS PRINCIPIOS

4.1. A OSLO DTVM exercera o direito de voto em assembleias gerais, na qualidade de representante
dos fundos de investimento sob sua gestdo, norteada pela lealdade em relagdo aos interesses dos
cotistas e dos fundos, e empregando, na defesa dos direitos dos cotistas, todo o cuidado e a diligéncia
exigidos pelas circunstancias. Nesse sentido, ao votar em assembleias representando os fundos sob
sua gestdo, a Oslo DTVM buscara votar nas deliberagdes que, a seu ver, propiciem o melhor resultado
aos ativos que integrem a carteira do fundo.

4.2. O exercicio do Direito ao Voto em Assembleias deverd ser conduzido com base em valores
integros, éticos, transparentes e legais, tendo como resultado a garantia ao melhor interesse do
investidor que depositou sua confianca nesta Instituicdo.

4.3. Os principios que conduzem esta instituicdo sao:

a) Principio da Integridade: A OSLO DTVM conduz seus negdcios com os mais elevados padrdes de
comportamento ético, os quais constituem a base das nossas interagdes com os nossos clientes.
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b) Principio da Transparéncia: A OSLO DTVM garantird o acesso as informacdes referentes ao
exercicio do direito de voto de maneira a permitir a ciéncia dos cotistas e a verificacdo da atuacao
desta na qualidade de gestora.

c) Principio da Legalidade: A OSLO DTVM atuara sempre dentro dos limites estabelecidos pelo
ordenamento juridico vigente; e,

d) Principio da Melhoria Continua: A OSLO DTVM se compromete a atualizar seus processos e
padrdes de governanca periodicamente, garantindo a ndo obsolescéncia destes.

V. DIRETRIZES

5.1. AOSLO DTVM participara das assembleias gerais dos emissores de ativos financeiros que confiram
direito de voto sempre que:

a) Se tratar de matéria relevante obrigatoria;

b) Na pauta de convocagdo constarem matérias que julgarmos relevantes para nossos Fundos, ainda
gue o exercicio do direito de voto ndo seja considerado obrigatério;

c) O custo associado a votacao for compativel com o investimento realizado; e

d) O exercicio do direto de voto ndo estiver dispensado por uma excegdo.

5.2. A relevancia de uma matéria em votacdo é dada pelo seu impacto potencial no desempenho dos
Fundos que, por sua vez, depende do impacto potencial sobre o preco do ativo e de sua participacao
na carteira do Fundo.

5.3. S3o0 “matérias relevantes obrigatoérias”:

5.4.No caso de agdes, seus direitos e desdobramentos:

a) Eleicdo de representantes de sécios minoritarios nos Conselho de Administragao, se aplicavel;

b) Aprovacdo de planos de op¢des para remuneracdo de administradores da companhia, se incluir
opg¢des de compra “dentro do pre¢o” (prego de exercicio de opgdo é inferior ao da agdo subjacente,
considerando a data de convocagdo da assembleia);

c) Aquisicdo, fusdo, incorporacdo, cisdo, alteracbes de controle, reorganizagdes societdrias,
alteragbes ou conversdes de agBes e demais mudangas de estatuto social, que possam no
entendimento da OSLO DTVM, gerar impacto relevante no valor do ativo detido pelos Fundos; e

d) Demais matérias que impliquem tratamento diferenciado.

5.5.No caso de ativos financeiros de renda fixa ou mista:

a) Alteragdes de prazo ou condi¢bes de prazo de pagamento, garantias, vencimento antecipado,
resgate antecipado, recompra e/ou remuneracdo originalmente acordadas para a operagio.

5.6.No caso de cotas de Fundos:

a) Alteragdes na politica de investimento que alterem a classe CVM ou o tipo ANBIMA do Fundo;
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b) Mudanca de administrador ou gestor, que ndo entre integrantes do seu conglomerado ou grupo
financeiro;

c) Aumento de taxa de administragdo ou criacdo de taxas de entrada e/ou saida;

d) Alteragdes nas condicOes de resgate que resultem em aumento do prazo de saida;

e) Fusdo, incorporagcdo ou cisdo, que propicie alteracdo das condi¢Ges elencadas nas alineas
anteriores;

f) Liguidagdo do Fundo;

5.7.0 exercicio da Politica de Voto ficara a critério da OSLO DTVM, nos casos detalhados a seguir:

a) Se a Assembleia ocorrer em qualquer cidade que ndo seja capital de Estado e n3o seja possivel
voto a distancia;

b) O Custo relacionado com o exercicio do voto nado for compativel com a participagdo do Ativo no
Fundo; ou

c) A participagao total dos Fundos sob gestdo, sujeitos a Politica de Voto, na fragdo votante na
matéria, for inferior a 5% (cinco por cento) e nenhum Fundo possuir mais do que 10% (dez por
cento) de seu patriménio no Ativo em questao;

d) Se houve situagdo de potencial conflito de interesse;

e) Asinformacgdes disponibilizadas pela empresa ndo forem suficientes, mesmo apds solicitagdo de
informacdes adicionais e esclarecimentos, para a tomada de decisao.

5.8.0s custos associados a uma votacdo e analisados pela OSLO DTVM podem ser classificados em:

a) Operacionais: referentes ao exercicio do voto e incluem transporte, hospedagem, documentagao
e despesas de cartorio, dentre outros; e

b) AquisicGo de informagdo: referentes ao processo de adquirir e analisar as informacoes
relacionadas ao tema para se tomar a decisdo sobre o assunto de maneira fundamentada na
votagao.

VI. CONFLITO DE INTERESSES

6.1. O conflito de interesses é gerado por uma situagdo de confronto entre interesses coletivos e
particulares, em que o interesse particular se sobressai e o coletivo resta comprometido. O conflito é
caracterizado quando uma pessoa que se encontra envolvida em processo decisério no qual tenha o
poder de influenciar o resultado, utiliza-se desta prerrogativa para se beneficiar indevidamente.

6.2. Serdo consideradas como potencial conflito de interesse as situacdes em que algum interesse de
cotistas, administrador ou colaborador da OSLO DTVM possa ser afetado pelo voto.

6.3. A atuacdo da OSLO DTVM pauta-se pela transparéncia com os clientes, ética, respeito a legislacdo
e segregacao de atividades comerciais e operacionais, visando a mitigacdo de potenciais conflitos de
interesses.
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6.4. Em cardter geral, se for identificado potencial evento de conflito de interesses, a OSLO DTVM
deixard de exercer direito das companhias emissoras dos ativos detidos pelos fundos, salvo na hipétese
abaixo. Caso julgue de voto nas assembleias relevante aos interesses dos cotistas, a OSLO DTVM
podera exercer direito de voto em situacdo de potencial conflito de interesse, desde que informe aos
cotistas o teor e a justificativa de seu exercicio em face do potencial conflito.

VIl. FORMALIZAGCAO

7.1. O processo de decisdo e formalizacdo de voto se dara conforme o procedimento detalhado a
seguir:

a) Ao tomar conhecimento da convocacdo da Assembleia, o responsavel pelo controle e execugdo
desta Politica de Exercicio de Voto (“Responsavel”) acionara a alcada competente destacando se
ha potencial existéncia de conflito de interesse;

b) A decisdo sobre o voto sera colegiada, em férum que contard com a participacdo dos Gestores
responsaveis e do Diretor Responsavel pela Administracdo de Recursos de Terceiros;

c) O representante da OSLO DTVM comparecera a Assembleia e exercera o direito de voto nos
termos supra definidos.

7.2. Caberd ao administrador fiducidrio do Fundo, mediante solicitacdo da OSLO DTVM, dar
representacao legal ao representante da OSLO DTVM para o exercicio do direito de voto.

7.3. Adicionalmente, caberd ao administrador fiducidrio comunicar aos cotistas de cada Fundo as
informacGes recebidas da OSLO DTVM referentes aos votos proferidos em conformidade com a
presente Politica.

7.4. Os votos proferidos pela OSLO DTVM deverdo ser enviados mensalmente ao administrador
fiduciario do Fundo até o 52 dia apds o encerramento do més a que os votos se referem.

7.5. A comunicagdo do voto ao cotista acontece por meio da publicacdo da ata da assembleia no site
da CVM que possui carater pubico.

VIil. CONSIDERAGOES FINAIS

8.1.0 responsavel pelo controle e execuc¢do desta Politica de Voto é o Diretor designado junto a CVM
pela Gestao de Recursos de Terceiros.

8.2. A presente Politica de Voto encontra-se no website da OSLO DTVM:
https://oslodtvm.com/governanca/

8.3. A area de Compliance podera, sempre que julgar necessario, solicitar informagdes aos gestores e
administradores dos fundos de investimento da OSLO DTVM com o objetivo de assegurar o
cumprimento desta politica.
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8.4. Quaisquer duvidas e eventuais irregularidades observadas decorrentes desta Politica poderao ser
dirimidas e comunicadas a drea de Compliance da OSLO DTVM.

IX. REVISAO DO DOCUMENTO

9.1. A periodicidade de revisdo deste documento &, no minimo, anual.
X. APROVACAO DESTA POLITICA

10.1. Esta Politica foi devidamente aprovada pelo Comité Executivo.
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