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I. INTRODUCAO

Em atendimento a regulacdo vigente que dispGe sobre a estrutura de gerenciamento de riscos e a estrutura
de gerenciamento de capital, a OSLO DTVM DTVM S.A. (“OSLO DTVM” ou “Instituicdo”), uma vez enquadrada
no Segmento 4 (S4), definiu sua Estrutura de Gerenciamento de Capital, que prevé:

a) Politicas e estratégias destinadas a manter o Patriménio de Referéncia (“PR”), o Capital Nivel I e o
Capital Principal, em niveis comparativeis com os riscos incorridos;

b) Sistemas, rotinas e procedimentos para o gerenciamento de capital;

c) Meétodo de avaliagdo dos impactos no capital dos resultados dos programas de testes de estresse;

d) Plano de capital consistente com o planejamento estratégico que engloba trés anos;

e) Meétodo de avaliacdo da adequacédo do capital;

f) Definicdo dos relatérios gerenciais tempestivos a serem entregues a diretoria da instituicdo.

A estruturacdo implementada é compativel com a natureza das operacdes, com a complexidade dos
produtos e servicos oferecidos e com o dimensionamento adequado de sua exposicao a riscos. Ela considera
as melhores praticas administrativas, atendendo as recomendac¢ées do Comité da Basiléia, assim como as
recomendacdes de atuacdo reguladas pela Comissado de Valores Mobilidrios (“CVM”), pelo Banco Central do
Brasil (“BCB”) e pelo Conselho Monetario Nacional (“CMN").

Il. REGULAMENTAGOES ASSOCIADAS

As regulamentag0es associadas a esta Politica constam mencionadas no Documento de Normas Regulatdrias,
sob a guarda da drea de Compliance.

1. DEFINIGOES

3.1. O Gerenciamento de Capital na OSLO DTVM compreende um processo continuo de:

a) Monitoramento e controle do capital mantido pela OSLO DTVM;

b) Avaliagdo da necessidade de capital para fazer frente aos riscos que OSLO DTVM esta exposta;

c) Planejamento de metas e de necessidade de capital, considerando os objetivos estratégicos da OSLO
DTVM;

d) Adogdo de postura prospectiva, antecipando a necessidade de capital decorrente de possiveis
mudangas nas condi¢des de mercado; e

e) Adequacdo das exposi¢coes nas parcelas de risco da OSLO DTVM (i) aos objetivos estratégicos da OSLO
DTVM, (ii) aos limites operacionais regulatorios e (iii) aos limites definidos na Declaracdo de Apetite
por Riscos (“RAS").
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IV. GOVERNANCA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS E CAPITAL

4.1. A Estrutura de Gerenciamento de Capital da OSLO DTVM é compativel com a natureza de seus negdcios

e a

complexidade de seus produtos e servigos, assim como também estd de acordo com seu

dimensionamento de exposicao a riscos.

4.2. O processo de Gerenciamento de Capital sera avaliado periodicamente pela Auditoria Interna.

4.3. Diretor de Riscos

E de responsabilidade da Diretoria de Riscos da OSLO DTVM:

a)
b)

c)

d)

f)

o)

Gerenciar a adequacdo da Instituicdo aos diversos requerimentos de capital do Acordo de Basileia,
monitorando e reportando os limites estabelecidos pelas autoridades monetarias;

Avaliar os impactos no capital decorrentes dos riscos relevantes incorridos pela Instituicdo, inclusive
aqueles ndo cobertos pelo Capital Regulatério;

Elaborar plano de capital abrangendo o horizonte minimo de trés anos, consistente com o
planejamento estratégico;

Participar da definicdo dos cenarios referente ao ambiente econémico e de negdcios, relativos ao
planejamento estratégico, os quais deverdo ser considerados no plano de capital;

Elaborar as projecdes dos valores de ativos, passivos, receitas, despesas e indicadores para o plano de
capital, registrando as metas de crescimento ou de participacdo no mercado e a politica de distribuicdo
de resultados;

Elaborar e disponibilizar relatdrios gerenciais periddicos sobre a adequacao do capital para a Diretoria
Executiva, contendo informacdes sobre o indice de adequacdo de capital e a estrutura de
gerenciamento de capital;

Desenvolver metodologias e modelos de projegdes e simulagBes para dar suporte ao processo de
gerenciamento do capital;

Elaborar modelos consolidados de avaliagdo de impactos no capital, levando em conta os diversos
riscos incorridos pela Instituicdo, o ambiente econémico e condi¢des de mercado;

Efetuar simulagdes de eventos severos e condi¢gdes extremas de mercado (Testes de Estresse) dos
modelos de avaliagao de impacto no capital;

Realizar testes de aderéncia e de validacdo dos modelos de projecdes e avaliacdo de impacto;
Supervisionar o desenvolvimento, a implementacdo e o desempenho da estrutura de gerenciamento
de riscos, incluindo seu aperfeicoamento;

Adequar, a RAS e aos objetivos estratégicos da instituicdo, as politicas, os processos, os relatérios, os
sistemas e os modelos utilizados no gerenciamento de riscos;

Capacitar adequadamente os integrantes da area especifica de Riscos acerca das politicas, dos
processos, dos relatérios, dos sistemas e dos modelos da estrutura de gerenciamento de riscos, mesmo
qgue desenvolvidos por terceiros;

Subsidiar e participar do processo de tomada de decisOes estratégicas relacionadas ao gerenciamento
de riscos e, quando aplicavel, ao gerenciamento de capital, auxiliando a Diretoria Executiva nesse
processo; e

Fazer cumprir os limites maximos de exposi¢ado por cliente e de exposi¢cdes concentradas.

4.4. Desde que assegurada a inexisténcia de conflito de interesses, admite-se que o Diretor de Riscos
desempenhe outras fung¢des na instituicdo, incluindo a avaliagdo da adequacdo de capital.

4.5. O regimento interno, ou equivalente, da instituicdo deve dispor, de forma expressa, sobre as atribui¢ées
do Diretor de Riscos.
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4.6.

A OSLO DTVM deve estabelecer condi¢des adequadas para que o Diretor de Riscos exerca suas

atribuicbes de maneira independente e possa se reportar, diretamente, ao Comité de Riscos, ao principal
executivo da instituicdo e a Diretoria Executiva.

4.7.

A OSLO DTVM deve assegurar ao Diretor de Riscos acesso as informagdes necessdrias ao cumprimento

de suas atribuicoes.

4.8.

A nomeacao e a destituicdo do Diretor de Riscos devem ser aprovadas pela Diretoria Executiva da OSLO

DTVM.

4.9.

Diretoria Executiva

E de responsabilidade da Diretoria Executiva da OSLO DTVM os seguintes procedimentos:

a)

b)

k)

Fixar os niveis de apetite por riscos da instituicdo na RAS e revisa-los, com o auxilio do Comité de Riscos
e Compliance, da Diretoria e do Diretor de Riscos;
Aprovar e revisar, com periodicidade minima anual:

a. as politicas, as estratégias e os limites de gerenciamento de riscos;
as politicas e as estratégias de gerenciamento de capital;
o programa de testes de estresse;
as politicas para a gestdo de continuidade de negdcios;
o plano de contingéncia de liquidez;
o plano de capital;

g. a politica de divulgacdo de informacdes;
Assegurar a aderéncia da instituicdo as politicas, as estratégias e aos limites de gerenciamento de riscos;
Assegurar a correcdo tempestiva das deficiéncias da estrutura de gerenciamento de riscos e da
estrutura de gerenciamento de capital;
Aprovar alteragGes significativas nas politicas e nas estratégias da instituicdo, bem como em seus
sistemas, rotinas e procedimentos;
Autorizar, quando necessdrio, excegbes as politicas, aos procedimentos, aos limites e aos niveis de
apetite por riscos fixados na RAS;
Promover a disseminagdo da cultura de gerenciamento de riscos na instituicao;
Assegurar recursos adequados e suficientes para o exercicio das atividades de gerenciamento de riscos
e de gerenciamento de capital, de forma independente, objetiva e efetiva;
Estabelecer a organizagao e as atribui¢cdes do Comité de Riscos e Compliance da OSLO DTVM;
Garantir que a estrutura remuneratéria adotada pela instituicdo ndo incentive comportamentos
incompativeis com os niveis de apetite por riscos fixados na RAS; e
Assegurar que a instituicdo mantenha niveis adequados e suficientes de capital e de liquidez.

-0 ooT

4.10. Atribui¢des Conjuntas

A Diretoria Executiva, o Comité de Riscos e Compliance e o Diretor de Riscos da OSLO DTVM devem, de forma
conjunta:

a) compreender, de forma abrangente e integrada, os riscos que podem impactar o capital e a liquidez
da instituicao;

b) entender as limitacbes das informacbes constantes dos relatérios de riscos financeiros e ndo
financeiros, e dos reportes relativos ao gerenciamento de riscos e ao gerenciamento de capital;

c) garantir que o conteddo da RAS seja observado pela instituicdo;
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d) entender as limitagGes e as incertezas relacionadas a avaliagdo dos riscos, aos modelos, mesmo
qguando desenvolvidos por terceiros, e as metodologias utilizadas na estrutura de gerenciamento de
riscos;

e) assegurar o entendimento e o continuo monitoramento dos riscos pelos diversos niveis da
instituicao.

V. PROCESSO DE MENSURAGAO E GERENCIAMENTO DE RISCO

5.1. A metodologia utilizada no gerenciamento de riscos de capital é primariamente definida pelo BCB e,
quando apropriado, complementada pela area de Riscos da OSLO DTVM. Os relatérios sdo executados por
meio de um software desenvolvido por uma empresa prestadora de servicos a OSLO DTVM.

5.2. A referida metodologia fornece o calculo do RWA (Risk Weight Asset), relatério de RWAJUR1 e Risco de
Taxa de Juros (IRRBB), baseada nas médias e quantidade das distribuicdes empiricas dos retornos da carteira
de ativos e passivos e de cada fator de risco. O acesso aos dados e informacdes é adequado para sua rapida
verificacao e ajustes necessarios. Essas informagdes sdo enviadas mensalmente ao Banco Central através do
Demonstrativo de Limites Operacional - DLO.

5.3. A OSLO DTVM nado realiza operacdes em mercado a vista ou de op¢des de acdes para a carteira propria
e, embora atue como administradora de fundos regulados pela CVM, todas as decisGes de investimentos dos
fundos de investimentos sdo tomadas pelos gestores dos fundos e deliberadas pelos prdprios cotistas em
assembleia geral.

5.3. Teste de sensibilidade

Nos testes de sensibilidade da OSLO DTVM, realiza-se uma andlise de possiveis resultados abrangendo
cendrios onde a receita varie entre -30% até +30% referente aos dados apresentados no exercicio anterior.

Os custos sdao mantidos constantes nos cendrios em que a receita varia negativamente e sdo aumentados em
5% nos cendrios em a receita varia positivamente 10%.

Ainda, nos testes de sensibilidade, também é adicionada uma previsdao de fluxo de caixa nos proximos 60
(sessenta) dias, incluindo tanto receitas que ja foram prestadas no exercicio anterior e que estdo pendentes
de pagamento como despesas ja incorridas no exercicio anteior mas que também estdo pendentes de
pagamento.

Analisamos entdo se em um cenario pessimista com queda de 30% de receita, mantendo os mesmos custos,
ainda conseguiriamos manter o nosso Patrimonio Minimo exigido pelo Banco Central.

5.4. Teste de estresse

Além do calculo do RBAN através do sistema terceirizado, a OSLO DTVM realiza testes de estresse analisando
os seguintes cenarios:

a) Cenario 1: descontinuidade da sua principal unidade de negécios;

b) Cendrio 2: perda de 25% dos clientes na unidade Carteiras Administradas; e

c) Cenario 3: descontinuidade da sua principal unidade de negdcios + perda de 25% dos clientes na unidade
Administracdo de Carteiras Proprias.
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Buscamos avaliar quais seriam seus impactos no capital e garantir que tenhamos capital suficiente para
superar periodos de pressdao no nosso modelo de negdcio.

Para isso, é feita uma andlise das receitas do exercicio e, posteriormente, projecdes do que aconteceria caso
essa parcela da receita ndo estivesse mais presente.

A politica da OSLO DTVM é a de sempre manter um cendrio conservador nos custos. Assim, os custos da
instuicdo ndo serdo alterados nas projec¢des, sendo mantidos constantes.

Adicionamos também uma previsdo de fluxo de caixa nos préximos 60 dias, incluindo tanto receitas que ja
foram prestadas no exercicio anterior e que estdo pendentes de pagamento como despesas ja incorridas no
exercicio anteior mas que também estao pendentes de pagamento.

5.5. Plano de contingéncia de liquidez

O Plano de Contingéncia de Liquidez visa definir os procedimentos que a instituicdo tomara em um cenario
onde ela se encontre sem a possibilidade de honrar suas obrigacdes, assim como identificar quais as
possibilidades de a OSLO DTVM se encontrar nesse cenario.

A OSLO DTVM tem como estratégia de financiamento ndo tomar empréstimos de terceiros, tendo como
principal fonte de capital extra o capital dos seus préprios sécios.

Além disso, a OSLO DTVM possui uma politica de ndo alavancagem na Carteira Prdpria, mantando sempre
sua reserva de capital em ativos com alta liquidez e baixo risco, como, por exemplo, titulos publicos.

Na realizacdo dos testes de sensibilidade e testes de estresse, sempre avaliaremos em conjunto qual o plano
de contingéncia de liquidez em cada cenario.

VI. PLANO DE CAPITAL

6.1. O Plano de Capital da OSLO DTVM guarda conformidade com o Planejamento Estratégico, especialmente
no que diz respeito as decisGes e informagdes que tém impacto no capital e nos resultados futuros. O plano
de capital, contido na RAS da OSLO DTVM, abrange o horizonte minimo de trés anos e compreende:

a) Metas e projecGes de capital;

b) Principais fontes de capital da Instituicdo;

c) Ameacas e oportunidades relativas ao ambiente econdmico e de negécios;

d) Projec¢Oes dos valores de ativos e passivos, bem como das receitas e despesas;
e) Metas de crescimento ou de participagdo no mercado;

f) Politica de distribuicdo de resultados; e

g) Termos da RAS.

6.2. Caso a avaliacdo da necessidade de capital pela OSLO DTVM aponte para um valor acima dos
requerimentos minimos de PR, de Nivel | e de Capital Principal, a Instituicdo devera manter capital compativel
com os resultados das suas avaliagdes internas.

6.3. Em conformidade com o art. 67, inciso XVIII, da Resolu¢do BCB n2 265/2022, a OSLO DTVM esta
dispensada de elaborar o plano de contingéncia de capital, por se enquadrar no Segmento S4.
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6.4. Metas e projecdes de capital

As Metas e Projecdo do Capital da Instituicdo estdo relacionadas a trés requisitos operacionais, sendo eles:

a) Capital disponivel necessdrio para cobrir as operagbes da Instituicdo, considerando as metas de
crescimento e de participacdo dos resultados;

b) Montante em operacgao condizente com o capital investido nos negécios da Instituicdo;

c) Politicas de distribuicao dos resultados da Instituicdo.

Cabe aos diretores de cada unidade de negdcio propor quais as projecdes para os préoximos exercicios e

submeter para aprovagao no Comité Executivo. Uma vez aprovados, compete ao Diretor Financeiro projeta-

los no Plano de Capital.

6.5. Principais fontes de capital da Instituicao

A OSLO DTVM nao utiliza capital de terceiros e, caso haja necessidade, os acionistas serdo as principais fontes
dos recursos, caso necessario, mediante aporte de capital.

6.6. Ameagas e Oportunidades Relativas ao Ambiente Econ6mico e de Negdcios

A principal ameaga ao ambiente econdmico corresponde a baixa dos precos e taxas de servigos prestados
pela Instituicdo, em decorréncia do crescimento da concorréncia neste segmento de mercado.

Como oportunidade, a Instituicdo visualiza aumentar a quantidade dos servicos prestados, tornando sua
operacdo mais vertical e uma maior captacao de clientes novos.

6.7. Projegcoes dos valores de ativos e passivos, bem como das receitas e despesas

A OSLO DTVM efetua as projegdes das receitas e despesas, assim como seu efeito nos ativos e passivos. As
projecdes abrangem um horizonte de trés anos e seguem as diretrizes das metas e planejamento
estratégico estabelecidos pela Diretoria Executiva.

Buscamos sempre trabalhar com excesso de capital que supere o horizonte de tempo do triénio.
6.8. Metas de crescimento ou de participacao no mercado

A OSLO DTVM tem como foco a prestagdo de servigos de agente fiduciario, administragdo e distribui¢ao de
fundos e titulos mobilidrios, assim como a gestdo de carteiras administradas.

A Instituicdo, para os proximos trés exercicios, visa o crescimento de suas operagdes em torno de 15% a.a.

Na impossibilidade de crescimento de suas operag¢des ao indice mencionado, no minimo, a OSLO DTVM
espera manter suas operagdes em perpetuidade.

6.9. Politica de distribuicao de resultados

No tocante a Politica de Distribuicdo dos Resultados, a Instituicdo estad submetida as diretrizes estabelecidas
pela Lei das Sociedades por Ag¢des. A Instituicdao pode, desde que mencionado em seu Estatuto Social, propor
dividendos inferiores a 25% do resultado do periodo.
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Diante das possibilidades legais mencionadas e em conformidade com o art. 24 do Estatuto Social da
Instituicdo, a participacao dos resultados correspondera ao montante de 25% do resultado do periodo.

6.10. Termos da RAS

Os Termos da RAS refletem a o apetite a risco da OSLO DTVM. Apetite a risco é a quantidade de risco total
gue uma organizagdo esta disposta a tolerar, com base em compromissos de risco e retorno para seus
resultados esperados.

O apetite a risco deve ser mensurada pela area de Risco e passar por aprovacao no Comité Executivo, sendo
formalizado anualmente na RAS.

VII. RELATORIOS GERENCIAIS

7.1. Relatdrios gerenciais periddicos serdo enviados a Diretoria Executiva para acompanhamento das
métricas definidas no plano de capital. Também serao feitos relatdrios periddicos do gerenciamento do risco
qgue deverdo ser analisados pela Diretoria.

VIil. POLITICA DE DIVULGAGAO DE INFORMAGOES

8.1. A OSLO DTVM, em atendimento ao art. 63, § 12, da Resolu¢do BCB n2 265/2022, que dispde sobre a
estrutura de gerenciamento de riscos e a estrutura de gerenciamento de capital, atua com transparéncia
através da divulgacdao de documentos regulatdrios, visando amplo acesso nas informagdes instucionais
necessarias.

8.2. Quaisquer informagdes prudenciais da OSLO DTVM devem ser publicadas ou divulgadas interna ou
externamente nos termos da presente Politica de Divulgacdo de Informacées.

8.3. S3o divulgados no sitio da instituicdo na internet, através do link: https://framcapital.com/governanca/,
os seguintes documentos, de forma anual:

a) Politica de Gerenciamento de Risco de Liquidez;

b) Politica de Gestdo Integrada de Riscos;

c) Relatdrio de Adequacdo do Capital e Gestdo Integrada de Riscos, referente as informacdes do Pilar 3 da
Basileia; e

d) Manual de Controles Internos e Riscos Operacionais.

8.4. A presente Politica disciplina um procedimento de ciéncia e/ou aprovac3o interna, obrigatdrio e anterior
a divulgacdo de quaisquer documento no sitio institucional da OSLO DTVM. Os documentos listados no tépico
anterior sdo elaborados pela drea de Riscos e aprovados pelo Comité de Diretoria (todos os diretores
estatutdrios da OSLO DTVM registrados dessa forma no Banco Central do Brasil), exceto no caso do Manual,
visto que sua aprovacdo é através do Comité de Riscos e Compliance (composto pelo Diretor de Riscos,
Controles Internos e Compliance, Diretor de Tesouraria, Diretor de Finangas e Operac¢des, Diretor Fiduciario,
Head de Auditoria, Head de Compliance, Head de Riscos e Controles Internos, Head do Juridico).
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8.5. Além disso, a drea de Compliance realiza periodicamente o acompanhamento da renovac¢do necessaria
acerca dos documentos constantes no site da OSLO DTVM para garantir a veracidade das informag&es, assim
como a aplicagdo correta do seu conteudo. A atividade operacional de inclusdo dos documentos no site da
Instituicdo pertence a drea de Tecnologia, apds solicitacdo da drea de Compliance ou de Riscos.

8.6. A drea de Compliance é responsavel por determinar, através de diagndstico regulatério periddico, as
informacgBes que precisam ser publicadas no sitio da instituicdo na internet. Apds a area de Compliance
realizar a identificacdo, os documentos que necessitam de transparéncia sdo alinhados junto a darea

responsavel pela confec¢do/atualizacdo dos documentos.

8.7. O Diretor atualmente responsavel pela divulgacdo de informag¢des em atendimento aos requerimentos
prudenciais da OSLO DTVM é o Diretor de Riscos, Compliance e Controles Internos.

8.8. As atribuicdes do Diretor mencionado no item 8.7 abrangem:
a) Consolidar as informagdes a serem divulgadas no Relatdrio de Pilar 3;
b) Garantir a conformidade das informacdes prudenciais divulgadas em relacdo as informacdes
constantes dos relatdrios gerenciais; e

c) Propor a Diretoria Executiva da OSLO DTVM quaisquer atualizacGes na Politica de Divulgacdo de
Informacgdes, em frequéncia minima anual.

IX. REVISAO DO DOCUMENTO

9.1. A periodicidade de revisdo deste documento é, no minimo, anual.

X. APROVACAO DESTA POLITICA

10.1. Esta Politica foi devidamente aprovada pelo Comité Executivo.
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